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OFERTA DE FEINA FUNDACIÓ ES GARROVER 

 

La Fundació Es Garrover és una entitat sense ànim de lucre del Tercer Sector Social. 
Acompanya persones amb problemàtiques de salut mental i les seves famílies en el seu procés 
de recuperació i inclusió comunitària. 

La nostra missió és millorar la qualitat de vida de les persones amb diagnòstic de salut mental, 
oferint suports perquè puguin desenvolupar el seu projecte vital amb autonomia, dignitat i 
drets. Ho fem des d’un model d’atenció centrat en la persona, amb una mirada integral, de 
gènere i sensibilitat al trauma. 

Actuam principalment a la comarca d’Inca i voltants, mitjançant serveis residencials, atenció 
diürna, suport a l’habitatge, orientació sociolaboral i atenció a famílies. 

Formam part de l’aliança 3 Salut Mental juntament amb Estel de Llevant i Gira-Sol, amb qui 
compartim la visió d’una societat més inclusiva, sense estigma, i amb recursos comunitaris de 
qualitat. 

 

  PLAÇA VACANT 

Coordinador/a – Servei de Suport Socioeducatiu Comunitari 

El lloc té com a objectiu coordinar el Servei de Suport Socioeducatiu Comunitari i el seu equip, 
garantir el seguiment dels itineraris individuals i promoure l’autonomia personal, la inclusió 
comunitària i la qualitat de vida de les persones amb trastorn mental greu ateses pel servei. 

 

Plaça vacant: Coordinador/a – Servei de Suport Socioeducatiu Comunitari 

Ubicació del centre: Inca 

Centre o Servei: Servei de Suport Socioeducatiu Comunitari 

Tipus de contracte: Indefinit 

Jornada laboral: 100% de jornada (37,5 h/setmana) 

Data d'incorporació: Immediata 
Retribució bruta anual: 30.047,78 € 
Hores setmanals: 37,5 h 

Horari: Flexible, adaptat a les necessitats de l’àrea. 
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Funcions clau del lloc de treball: 

• Coordinar, organitzar i fer seguiment de l’equip, amb reunions individuals i grupals, 
detecció de dificultats i propostes de millora. 

• Coordinar-se amb la Direcció d’àrea, els serveis interns i les professionals externes 
vinculats a les persones participants. 

• Promoure l’accés als recursos socials, sanitaris, formatius i laborals, i prevenir 
situacions d’aïllament, discriminació i estigma. 

• Revisar els Plans de Treball i elaborar projectes, informes i memòries; gestionar les 
urgències i organitzar la rotació del telèfon de guàrdia. 

• Implantar el model d’atenció de 3 Salut Mental, supervisar les intervencions i participar 
en la planificació i avaluació del servei. 

• Vetllar pel compliment dels procediments del Sistema de Qualitat  
• Qualsevol altre funció que derivi del lloc de feina. 

 

  REQUISITS 

• Grau o llicenciatura en Psicologia, Treball Social, Educació Social, Pedagogia o altres 
titulacions afins. 

• Carnet de conduir i vehicle propi. 
• Certificat negatiu delictes de naturalesa sexual. 
• Flexibilitat horària i disponibilitat segons les necessitats de l’àrea. 
• Capacitat per coordinar equips i organitzar el funcionament del servei. 
• Competències digitals bàsiques i capacitat d’aprenentatge. 

Competències professionals: 

• Treball en equip, lideratge col·laboratiu i cohesió de l’equip professional. 
• Organització, planificació i priorització de les tasques. 
• Autonomia, proactivitat, adaptabilitat i resolució d’incidències. 
• Orientació a la persona, comunicació assertiva i relacions interpersonals. 

Es valorarà: 

• Certificat C1 de català o equivalent; formació en salut mental i domini dels recursos 
d’intervenció individual i grupal. 
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• Experiència en atenció directa, en salut mental, en coordinació de serveis i equips i en 
gestió d’horaris i urgències.  

  QUÈ OFERIM 

Retribució segons XVI Conveni General de Centres i Serveis d’Atenció a les Persones amb 
Discapacitat. Jornada de 37,5 hores setmanals, 25 dies laborables de vacances, itinerari de 
formació continuada, desenvolupament professional i la possibilitat de formar part d'un 
projecte amb impacte social i centrat en les persones. 

 

Termini de recepció de CV: 
Enviar CV a: 

Fins a cobrir la vacant 
jmhomar@esgarrover.org 

Especificar a l'ASSUMPTE: Oferta Coordinació Servei Socioeducatiu 
Comunitari 

  

A la Fundació Es Garrover ens comprometem a garantir la igualtat d'oportunitats entre dones i homes en els 
processos de selecció, així com la no-discriminació i el respecte a la diversitat afectivosexual, d'identitat i 
expressió de gènere (LGTBIQ+), assegurant la incorporació de la perspectiva de gènere i diversitat en la nostra 
política. 

 

PROTECCIÓ DE DADES: De conformitat amb el que disposa la normativa vigent sobre protecció de dades personals i al Reglament 
(UE) 2016/679 de 27 d'abril de 2016 (GDPR), les vostres dades personals seran tractades sota la responsabilitat de FUNDACIÓ ÉS 
GARROVER. Finalitat: procés de selecció de lloc vacant. Conservació: mentre hi hagi interès de comú acord, en funció dels terminis 
legals aplicables. Legitimació: consentiment del interessat o execució d’un contracte. 
Destinataris: les dades poden ser comunicades a entitats col·laboradores necessàries per a una correcta prestació dels nostres 
serveis; no seran comunicades a altres tercers excepte per obligació legal. Informem que podeu exercir els vostres drets, 
mitjançant notificació escrita a l'adreça: C/ Quarter, 44, 07300, Inca (Illes Balears) o enviant un missatge de correu electrònic 
a protecciodades@esgarrover.org. Si considera que el tractament no s'ajusta a la normativa vigent, podrà presentar una 
reclamació davant l'autoritat de control a www.aepd.es 
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